Allegato II

(Da stampare su carta intestata dell’impresa)

ASSOLVIMENTO OBBLIGO DI COMUNICAZIONE MESSA A DISPOSIZIONE DEL PIANO DI SICUREZZA E COORDINAMENTO E PIANO OPERATIVO DI SICUREZZA.          (art.100 comma 4 D.Lgs. 81/2008 e s.m.)
(da rinviare con raccomandata A/R oppure via fax 0721 457307 oppure mail: rlst.binda@cpt-ps.it)

Pesaro, li_____________

Spett.le 

R.L.S.T. di Pesaro-Urbino

c/o                                                                               Spett.le

                                                                                                                                                                        C.P.T-Comitato Paritetico Territoriale di Pesaro-Urbino

Via Toscana, 113 - 61122 Pesaro

Con la presente, Il sottoscritto___________________________________ nella qualità di Datore di Lavoro (D.Lgs. 81/2008 art. 2) dell’impresa_____________________________________con sede in__________________via_______________________ tel./cell._________________mette a disposizione dell’R.L.S.T. per la consultazione, il Piano di Sicurezza e Coordinamento ed il Piano Operativo di Sicurezza, del cantiere sito in__________________ via_____________________________C.A.P.____________. Per l’eventuale consultazione sarà cura dell’R.L.S.T. contattare l’impresa.

Con l’invio della suddetta comunicazione, si intende adempiuto ogni obbligo in capo all’impresa (art. 100 comma 4 D.Lgs. 81/2008 e s.m.)

                                                                                                              Timbro e Firma

                                                                                                                  Il Datore di Lavoro

____________________________

